
Ипформация об итогах деятельности МБДОУ <<Щетский сад ЛЬ 103>> по
противодействию коррупции за 1-й квартал 2023г.
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Привлекались ли
ответственности
административной,
совершение
правонарушений?

работники ОУ к
, (уголовной,

дисциплинарной) за

. коррупционных

Количество работников, привлеченных
к ответственности за совершение
коррупционных правонарушений, в
том числе:

- к административной
- к дисциплинарной;
- к уголовной

2

Сколько сообrцений о совершении
цоррупционных правонарушений
работниками МОУ, зарегистрировано в
отчетном периоде, сколько выявлено
совершенных ими коррупционных
преступлений?

- Количество поступивших сообщений
о коррупционных правонарушениях,
из них:
- количество выявленных корруп-
циионных пресryплений

1J
| Какие в отчетном периоде принятыl_ | -

[.организационные меры по созданию|,.,
| условии, затрудняющих возможность
коррупционного поведениrI

l. Обновлена информация на
информационном стенде учреждениJI
об ответственности за полr{ение (дачу)
взятки, о видах взяток, а также
недопустимости получения служащими
вознаграждений от физических и
юридических лиц в связи с
исполнением служебных обязанностей.
2. Обсуждение вопросов
антикоррупции ежеквартчlJIьно на
общих собраниях трудового
коллектива (l9 января, протокол NЬ 1).

Какие приняты нормативные правовые
акты, направленные на противодействие
коррупции в МОУ?

1. Кодекс этики и служебного
поведения,
2. Положение о порядке
предотвращения и урегулирования
конфликта интересов.
3. Порядок уведомления работодателя
о фактах скJIонения работника к
совершению коррупционных
правонарушений
4. Положение о комиссицпо
соблюдению слlrжебного поведения и
урегулированию конфликта интере-сов.
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Наличие в ОУ на информационных
стендах, сайтах в сети Интернет сведений:
о круглосуточном телефоне доверия
министерства образования
Нижегородской области по фактам
коррупции 433 45 80,
о телефонах доверия, работающихвРУо 2512225
, моу 250 91 64

да
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Сколько обращений граждан о фактах
коррупции рассмотрено за отчетный
период?

Количество обращений граждан о

фактах коррупции, рассмотренных за
отчетный период
По скольким и9 них приняты меры
реагирования?

1

1

0
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имеется ли в оу ответственные

работники с функциями по профилактике
коррупционных и иных правонарушений
(функции возложены приказом
руководителяивнесенывперечень
должностных обязанностей)

Заместитель заведующего Иванова.
С.А., приказ от 09.01.202З j\Ъ 21,

функции закреплены также в
должностных обязанностях.
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Как организован антикоррупционный
мониторинг в образовательном

учреждении. Как ведется . работа по
проведению исследований
коррупциогенных факторов и
эффективности принимаемых
антикоррупционных мер?

1 .Проводится ежеквартaIJIьно
анкетирование родителей
воспитанников по вопросам
удовлетворенности качеством услуг
ЩОУ и работой персЪнала ДОУ.
2. Результаты анкетирования
обсуждаются на оперативных
совещаниях с сотрудниками.
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Как организовано антикоррупционное
образование в образовательных

учреждениях? Какие внедряются в
практику работу ,образовательных

учреждений и используются при
организации анТикоррупционного
образования обучающихся методические
и учебные пособия

Обучение воспитанников проводится с
использованием рtвличных пособий и
видеоматериаJIов, содержание которых
разработано в соответствие с возрастом
воспитанников
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Какие мероприятия по противодействию
коррупции проведены за отчетный период

.,.В оУ

l. Включен вопрос по
противодействию коррупции в
повестку дня общего собрания
работников (l9 января, протокол }Гч1).

2. Проведена беседа с сотрудниками по
вопросам антикоррупции l9 января
202Зг.
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Как осуществляется взаимодействие с

родитолями, общественными
организациями, другими институтами
гражданского общества по вопросам
антикоррупционной пропаганды,

1. На информационном сайте

учреждения размещена информация об
ответственности за получение (лачу;
взятки, о видах взяток, а также
недопустимости пол}л{ения служащими
вознаграждений от физических и
юридических лиц в связи с
исполнением служебных обязанностей.
2. Проводится анкетирование
родителей.
3. В родительских уголках групп
размещена информация с номерами
телефонов управления образования,
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Осуществляется ли публикация и
размещение на Интернет-сайтах
ежеквартапьных, ежегодных отчетов о
работе по протцводействию коррупции

да
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февраль
202з

Ns5 от
22.02.202з
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Заведующий А.Л.Михалкина


